
VOLUNTARIADO SERVIDORAS DE MARÍA MADRE 

NORMAS DE TRABAJO 
 

1. Ser mujer, preferentemente madre (no excluyente) 

2. Con formación católica y vida sacramental. 

3. Pertenecer a una Parroquia, Capilla, etc. 

4. Comenzar la tarea por maternidad y luego pediatría. Esto es importante para 
preservar la salud de los recién nacidos. 

5.  Abstenerse de concurrir presentando un cuadro gripal o con bajas defensas. 
Para preservar la salud de los demás y la nuestra. 

6. Dejar asentado en planillas: fecha, nombre, horario de entrada y de salida. 

7. Tener un cuaderno de comunicaciones para información interna entre las 
voluntarias. 

8. No tocar ni levantar ni quedar al cuidado de ningún bebé. 

9. No suministrarles golosinas ni alimento alguno a los niños internados en 
pediatría. Ante algún requerimiento de los padres, consultar antes con 
enfermería. 

10. Informar al entrar a una habitación, nuestra procedencia y realizar la escucha 
individual cama por cama. 

11. Identificar a las personas por la cama pero también por su nombre. 

12. Captar las necesidades espirituales, sacramentales, materiales y de 
contención de cada internado. 

13. Contar con identificación personal. 

14. Entregar la ropa que nos soliciten en condiciones. 

15. Evangelizar en este apostolado, es escuchar y consolar 

 

COMPROMISOS 

1. Mantener la unión y perseverancia en el grupo a través de la 
estimulación mutua. 

2. No decaer ante la indiferencia o rechazo del visitado. 

3. Fortalecernos alimentándonos en la oración, la formación espiritual y los 
sacramentos. 


